
 

 
 

 
 

  

La Chambre d’agriculture du Loiret recrute 

Un(e) Conseiller(ère) d’entreprise 
agricole - en Economie / Gestion  

 CDI 

 

LE POSTE Le service « Installation Transmission Entreprise » est composé d’une 
dizaine de conseillers d’entreprise chargés d’accompagner les chefs 
d’exploitations agricoles dans toutes les phases de leur développement. 
 

Au sein de ce service, vous aurez pour mission le développement 
économique des exploitations agricoles au moyen d’un appui individuel et 
collectif en particulier lors de créations/reprises d’entreprises.  
Vous êtes motivé par les défis et enjeux de l’agriculture diversifiée du 
Loiret et par la réussite de nos entrepreneurs, ce poste peut être pour 
vous. 
Vous rejoindrez une Chambre de 80 collaborateurs pluridisciplinaires et 
bénéficierez d’un réseau national d’experts ainsi que d’appuis structurés 
(marketing, communication,…).  

LES MISSIONS 1- Réaliser des études prévisionnelles pour déterminer la viabilité des 
projets (Installation, diversification, mutualisation de moyens, 
nouvel atelier…),  

2- Proposer des plans d’actions puis piloter la conduite de projets en 
lien avec des spécialistes et en intégrant l’ensemble des domaines 
(humains, techniques, économiques, financiers, juridiques, fiscaux, 
environnementaux), mettre en évidence les conditions de réussite, 
assurer le suivi. 

3- Co-construire des références technico-économiques INOSYS 
Grandes cultures innovantes pour le conseil et l’analyse 
prospective, en lien avec l’équipe régionale. 

4- Participer à l’écoute active des besoins dans le cadre de la 
démarche Loiret Ecoute Active. 

LES CONDITIONS 

D'EMPLOI 

CDI 

Poste à pourvoir à partir du 1er septembre 2021. 

Lieu d’exercice : Orléans avec des déplacements sur le département du 
Loiret. 

Rémunération définie sur la base de la grille des chambres d’agriculture et 
de l’expérience et de la qualification acquises. 

LE PROFIL 
LES COMPETENCES  

Formation supérieure (Bac +4/5) en gestion/économie d’entreprise 
agricole -expérience souhaitée- débutant accepté, ou Bac +2/3 avec 
expérience. 

Connaissance du fonctionnement et de l’approche globale des entreprises  

Rigueur, sens de l’organisation 

Capacités d’écoute et de proposition, qualités relationnelles 

Aptitude à travailler en équipe pluridisciplinaire 

Permis B 

LES CONTACTS Candidature à adresser (lettre motivation +CV) à madame la Directrice 
Générale de la chambre d’agriculture du Loiret, 13 avenue des droits de 
l’homme, 45921 Orléans Cedex 9, avant le 23 août 21. 
 
Adresse électronique : emmanuelle.bernardon@loiret.chambagri.fr  

 


