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Blois, le 23 novembre 2023

CHAMBRE ’ . N
D'AGRICULTURE La Chambre d’Agriculture de Loir-et-Cher
LOIR-ET-CHER recrute

Un(e) Conseiller(e) chargé de projet
Innovation / Filieres agricoles

Poste a pourvoir dés que possible

A la chambre d’agriculture de Loir-et-Cher, au plus prés des acteurs agricoles et forestiers du
territoire, notre équipe de collaborateurs Loir-et-Chériens imagine et adapte les services de demain.

Rejoindre la Chambre d’agriculture, c'est rejoindre un établissement de proximité, acteur de la
performance durable, batisseur de dynamique collective et favorisant I'autonomie des agriculteurs.

Venez contribuer a réussir les défis de I’Agriculture et de la Chambre d’agriculture par le
développement des services auprés du plus grand nombre d’agriculteurs et de partenaires, dans le
souci permanent d'une relation durable et de confiance avec les clients.

Au sein du service Développement et Territoires, vous conseillerez et accompagnerez des projets
d’agriculteurs et de collectivités. Votre poste aura une spécialisation dans la mise en ceuvre de toutes
actions contribuant a développer les liens amont/aval entre agriculteurs et entreprises
agroalimentaires. Dans une démarche de création de valeur de I'agriculture Loir et Chérienne, il s'agit
d’un renforcement de partenariat entre Chambre d’agriculture de Loir et Cher et le Village by CA et
Food Val de Loire.

Votre bon relationnel et vos connaissances seront de mise pour assurer la transmission de vos conseils.

Vous aussi, engagez-vous a nos c6tés pour donner du sens a votre métier et apporter votre pierre a
la réussite de l'agriculture de demain !

MISSIONS

e Accompagner a I’émergence de projets innovation filiéres :
o Etre en veille sur les évolutions du marché (nouveaux besoins, écoute et synthése),
o Structurer des solutions innovantes et adaptées en contribuant a I’émergence de
nouvelles filieres
e Analyser des projets sur les volets technicoéconomique :
o Etude de marché et d’opportunité nouvelles filieres
o Veille d’appels a projets : savoir y répondre pour financer certains projets ou actions
o Apporter des réponses formalisées aux demandes de sourcing matiéres premiéres
e Prospecter, conseiller et former des porteurs de projet agricoles et des
collectivités :
o Etre proactif dans la détection des besoins, centralisation et mutualisation territoriale
des besoins
o Elaborer et mettre en ceuvre des partenariats avec les acteurs concernés (institutions,
autres organismes de la filiére...),
o Assurer la réalisation des objectifs fixés en termes de qualité et de délai.
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En lien direct avec ces missions, la moitié de votre poste sera en partenariat avec le Village by CA
(Contres) et Food Val de Loire.

PROFIL

- Ingénieur Agri-Agro ou Master (BAC + 5 ou équivalent) spécialisé innovation filieres,
- Connaissance du monde agricole et agroalimentaire

- Compétence en gestion de projets avérées

- Aptitudes a I'animation et au travail en équipe, sens de la mobilisation

- Autonomie, capacité d'écoute, d'analyse et de synthese,

- Esprit d'initiative et forces commerciales appréciées

CONDITIONS D'EMPLOI

- Contrat a Durée Indéterminée aprés période d’essai

- Véhicule de service disponible, déplacements sur le département, Permis B obligatoire

- Rémunération selon la convention du personnel technique des Chambres d'Agriculture de la Région
Centre Val de Loire et expérience

- 38 heures par semaine, RTT

- Participation mutuelle santé et prévoyance

- Rémunération selon la convention du personnel technique des Chambres d'Agriculture de la Région
Centre Val de Loire et expérience

- Poste basé a Blois, au siége de la Chambre d’agriculture de Loir-et-Cher

Adresser lettre de candidature manuscrite, Curriculum Vitae, et prétentions avant le xx/xx/2023

a : Madame la Directrice générale de la Chambre d’'Agriculture de Loir-et-Cher
CS 1808 - 11-13-15 rue Louis Joseph Philippe -41018 BLOIS ou a candidatures-emploi@loir-et-
cher.chambagri.fr

Validation de I'offre par la Direction le 06/12/2023



mailto:candidatures-emploi@loir-et-cher.chambagri.fr
mailto:candidatures-emploi@loir-et-cher.chambagri.fr

