
    La Chambre d’agriculture du Cher RECRUTE 

Un(e) Responsable d’Equipe 

  CONSEIL EXPLOITATIONS LAITIERES 

   ET TRANSFORMATION LAITIERE 
 

 

L’accompagnement de la filière Lait est stratégique 

pour la Chambre d’Agriculture du Cher, avec 

notamment 5 AOP au niveau de la région Centre Val de 

Loire. 
 

Vous souhaitez vous impliquer dans le développement 

de la filière Lait dans le département du Cher ? Vous 

souhaitez encadrer une équipe dans cet objectif ? 
 

La Chambre d’agriculture du Cher, recrute un(e) 

responsable d’équipe Conseil aux Exploitations Laitières 

et Transformation Laitière. 

 

 

 

 

   

Vous êtes titulaire d’un diplôme d’ingénieur 

en agriculture/agronomie ou d’un diplôme de 

niveau bac + 5, avec une spécialisation dans les 

domaines des filières laitières. 
 

 Vous connaissez et avez un intérêt pour le 

management d’équipe.  
 

Une première expérience dans ces domaines 

serait un plus. 
 

Votre Profil 

Vous êtes rigoureux-se et disposez d’une 

bonne capacité d’analyse. 
 

Vous avez des compétences avérées en 

management d’équipe. 
 

Curieux-se, vous êtes polyvalent-e et vous 

avez une bonne capacité d’adaptation. 

Vos Compétences 

 Vous assurez l’animation et l’encadrement de 

l’équipe LAIT, notamment du contrôle de 

performance, en lien avec la direction technique. 
 

Vous pilotez l’activité de l’équipe LAIT (plan 

actions, pilotage d’appuis aux producteurs, budget, 

objectifs, indicateurs…). 
 

Vous coordonnez et animez le Service Régional 

Produits Laitiers. 

Vous assurez le déploiement des actions 

régionales en lien avec les Cap Filières. 

Vous assurez la mise en œuvre des démarches 

qualités au sein de l’équipe. 
 

Vous favorisez la communication et la 

transversalité des actions avec les autres équipes.   
 

Vous animez les réseaux professionnels, 

notamment les élus de la Chambre d’Agriculture. 
 

Vos Missions 

       Votre structure d’accueil 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Emploi CDI à pourvoir au 01/02/2024 

Poste basé à Saint-Doulchard (18) avec 

déplacements sur le département / la région 

Centre Val de Loire. 

Permis VL indispensable. Véhicules d’entreprise 

partagés à disposition. 

Rémunération :  selon expérience  

18 jours de RTT par an - Accord de télétravail. 

Participation mutuelle santé.  

 

Candidature (lettre de motivation et cv) à adresser à :  

Mr le Directeur de la Chambre d'agriculture du Cher 

2701 Route d’Orléans, 18230 SAINT-DOULCHARD 

Ou par mail à recrutement@centre.chambagri.fr 


